
WARUM AUSBILDUNGSBETREUUNG? 

Ein Fünftel aller Beschäftigten in Schleswig-Holstein hat keine abgeschlossene Berufsausbildung. Über 4.600 Ausbildungsverträge 
wurden allein in Schleswig-Holstein vorzeitig gelöst. Insgesamt ist die Situation auf dem Arbeits- und Ausbildungsstellenmarkt für 
Jugendliche zwar etwas entspannter als früher, aber
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  in Konkurrenz zu Absolventen/ -innen höherer Schulabschlüsse.
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  berufsvorbereitenden Maßnahmen keinen adäquaten Ausbildungsplatz.
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ZIELE:
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Ausbildungsabbrecher/-innen, eine neue Ausbildung aufzunehmen. Sie wirken Ausbildungsabbrüchen entgegen und verringern 
den Anteil der Ungelernten und erhöhen die Ausbildungsbereitschaft der Betriebe.

ANGEBOTE:
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betrieblichen Anforderungen einer Ausbildung gerecht zu werden.
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Beratungsstellen. Seit 2006 erfolgt ebenfalls eine Förderung durch die EU aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds und 
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